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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

¢ Denominacién del Programa de Formacion:Tecnico en Agroindustria Alimentaria

e (Cddigo del Programa de Formacion: 936161 Vr. 1

e Nombre del Proyecto: Implementacién de procesos para la produccién de alimentos inocuos
en las instituciones educativas articuladas con el Sena en el departamento de Boyaca.

e Fase del Proyecto: Ejecucién

e Actividad de Proyecto: Desarrollar actividades de produccién identificando puntos criticos
de control aplicando la normatividad vigente que garantice la inocuidad del producto.

e Competencia
Aplicar proceso térmico segun procedimiento y hormas vigentes

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Controlar el comportamiento de las variables asociadas a los procesos de tratamiento térmico
segun procedimientos establecidos por la empresa y normatividad vigente.

e Duracién de la Guia
75 Horas

2. PRESENTACION
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e e Sefior aprendiz en esta guia revisamos datos a tener
en cuenta en el desarrollo de los procesos productivos, todos los insumos que intervienen en un proceso u
operacion, salen como productos y como residuos. En este sentido, un balance de masa se define como la
verificacion de la igualdad cuantitativa de masas que debe existir entre los insumos de entrada y los productos
y residuos de salida. El balance de masa es aplicable tanto a un proceso como a cada una de las operaciones
unitarias. A menudo no es posible identificar todas las salidas, por lo que se incluye una diferencia de masas
“no identificada”. Por lo tanto, en un balance de masa, la suma de todas las masas que entran en un proceso
u operacion, debe ser igual a la suma de todas las masas que salen de dicho proceso u operacion (Bolovia-
industry, 2004).
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Una de las herramientas importantes en el procesamiento de alimentos es el balance de materia y energia,
permite identificar la cantidad de materia prima y energia necesaria y utilizada en un proceso industrial de
alimentos. Ademas facilita conocer la viabilidad del proceso en cuanto a requerimientos de materia prima e
insumos, necesidad de equipos, utensilios e instrumentos de medicién y las necesidades de servicios externos
como requerimientos de vapor, refrigeracion y congelacion.

Estimados aprendices, esta guia es la continuidad del Resultado de aprendizaje de formacion Conservar
los alimentos aplicando tratamientos térmicos segin parametros técnicos y de calidad establecidos.

Donde se conoceran los conceptos relacionados con variables de proceso, base de calculo, proceso
industrial. La invitacion estimados aprendices es a realizar un estudio con responsabilidad y cumplimiento.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
3.1.ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL
Realice la lectura de las siguientes definicones

MATERIA PRIMA Se define como materia prima todos los elementos que se incluyen en la elaboracion de
un producto. La materia prima es todo aquel elemento que se transforma e incorpora en un producto final

INSUMO Los insumos son todos aquellos recursos necesarios en una empresa, para poder producir bienes
o servicios que pueden satisfacer una necesidad. Los insumos generalmente estan limitados por lo que es
necesario un uso eficiente de los mismos

PRODUCTO Un producto es un conjunto de atributos tangibles e intangibles que abarcan: Empaque, color,
precio, calidad y marca, ademas del servicio; el producto puede Ser un bien, un servicio, un lugar, una persona
0 una idea.

SUBPRODUCTO Los productos resultantes de un proceso de produccion conjunto que tienen bajos valores
de ventas totales comparados con las del producto principal

DESPERDICIO Son residuos constantes de la produccion, sin ningun valor de venta y que implican, por el
contrario, gastos necesarios para su eliminacion.

Informaciéon tomada de: http://gomez2010.weebly.com/uploads/5/8/0/2/5802271/semana_2 gomez_10agosto.pdf

Teniendo en cuenta las definiciones anteriores, en GAES diligencie el siguiente cuadro

Producto Materia prima Insumo Subproducto Desperdicio

Queso

Frutas en
conserva
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Genova

Pan

Yogurt

Pollo relleno

Néctar

3.2. ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIZACION E IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS
NECESARIOS PARA EL APRENDIZAJE.

Sefor aprendiz al disefiar y aplicar los balance de materia en los procesos industriales de alimentos, es
necesario conocer las variables y calculos requeridos, existe un numero amplio de variables que permiten
cuantificar los requerimientos y resultados de los proceso. Dentro de las variables mas frecuentes utilizadas
en la industria de alimentos estan: temperatura, tiempo, volumen, longitud, masa, area y unidades derivadas
como energia y densidad.

Teniendo en cuenta la informacién anterior y sus conocimientos previos desarrolle:
v' Al frente de cada variable colocar la unidad de medida correspondiente
Variable Unidad de medida

Temperatura

Tiempo

Volumen

Capacidad

Longitud

Masa

Area

Densidad

v"  Los ejercicios planteados en el documento “Variables usadas en la industria de alimentos”
gue encuentra en material de apoyo.

3.3. ACTIVIDADES DE APROPIACION DEL CONOCIMIENTO (CONCEPTUALIZACION Y
TEORIZACION)

Actividad Cognitivas

v' Apropiar conceptos relacionados con los proceso de balance de materia en la industria de alimentos.
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Actividad Procedimental:

v

Realizar la verificaciéon de aplicacion de diferentes técnicas utilizadas para el balance de materia en
la industria de alimentos.

Actividad Actitudinal:

v

Realizar de manera responsable y coherente la practica propuestas relacionados con el proceso de
balance de materia en la industria de alimentos.

SUBACTIVIDADES

Los conceptos que se dan a conocer para el desarrollo de la guia son:

v

ASANENENEN

Balance de materia
Operacién unitaria
Proceso unitario
Variables del proceso
Conversion de unidades de presién, volumen, longitud, masa, temperatura.
Registro y control de variables de proceso
En su carpeta de evidencias organice el desarrollo de las siguientes actividades:

3.2.1. En GAES realice lectura sobre balance de materia (Material anexo) y realice socializacion de la tematica
con sus comparneros.

3.2.2. En GAES los aprendices desarrollaran los ejercicios propuestos teniendo en cuenta los pasos.

a)

b)

d)

e)

Se desea tener una crema con un conteniendo 20% de materia grasa para lo cual hay disponible
leche con 5% de materia grasa y crema con 30% de materia grasa. ¢Cuanta leche y crema hay que
mezclar para obtener 100 kilogramos de crema con 20% de materia grasa?

¢ Cuantos kilos de leche con 3.7% MG y cuantos kilos de leche descremada (sin grasa) hay que
mezclar para obtener 10000 kilos de leche con 3.0% de materia grasa?

Aceite de soja con 8% en peso de solidos suspendidos (torta) se somete a una operacion de filtracion.
El aceite sale del filtro con 0,1% en peso de material suspendido y la torta que queda en el medio
filtrante (filtro) tiene 75% en peso de solidos. Si al filtro entran 10.000 L/h de aceite con una densidad
de 0,78 kg/L. Realizar el balance de materia.

Un jugo de tomate que fluye por una tuberia a 100 kg/min se mezcla con una solucién de sal saturada
(26% sal) a velocidad constante. 4 A qué velocidad (cantidad en kg/min) debe ser agregada la solucion
de sal para obtener un jugo con una concentracién de sal del 2%?

En lacteos Melita, ubicado en ecualia,se esta estandarizando el proceso de elaboracién de
mantequilla, para hacer que este proceso sea eficiente es indispensable realizar el balance de
materia. Una de las operaciones unitarias que se utilizan en el proceso de elaboraciéon de mantequilla
de leche de vaca es la centrifugacion que permite separar la grasa de la leche, en esta etapa entran
25 cantinas de leche con un 3.5 % de grasa y el porcentaje restante es agua, se obtiene grasa con
un 92 % y leche descremada al 0.09 % de grasa, la pasterizacion de la grasa se realiza a 85°C por
espacio de 15 minutos; el proceso de maduracion se realiza para mejorar las propiedades
organolépticas y el batido que permite obtener el producto final con un porcentaje de grada
equivalente al 80%, el suelo que se optiene en esta etapa sale con un 0.34 % de grasa y el porcentaje
restante es agua.
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3.3.3. Sefior aprendiz de solucidn al taller (balance de materia) que se le entregara en fisico con posterior
socializacion para el grupo.

3.4. ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Con las siguientes actividades se pretende afianzar los conceptos adquiridos.

1. En GAES los aprendices deben planificar y desarrollar un proceso (frutas, lacteos, carnicos, panaderia)
donde apliquen los conocimientos tedricos acerca de balance de materia (calculos matematicos), seguimiento
de variables de control e interpretacion de los métodos de conservacion aplicados en el producto.

2. En GAES los aprendices entregaran el informe escrito de la practica realizada.

El informe consta de dos partes

La primera corresponde a las memorias de la experiencia debe contener:

v Introduccidn, objetivos, marco tedrico, descripcion de la practica con evidencias fotograficas,
diagrama de flujo del proceso, Conclusiones de la experiencia y sus aplicaciones a los Balances de
Materia.

La segunda: Que corresponde a la hoja de calculo que debe ser una hoja de exel que contendra:

v" Enumeracion de las operaciones y procesos unitarios desarrollados.
v' Variables del proceso, instrumentos de control, base de célculo del proceso de balance de materia.
v' Matriz de los Balances de Materia con calculos en cada una de las operaciones unitarias.

Ambiente Requerido: El ambiente requerido para el proceso de formacién debe contar con condiciones de
seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente (sillas, mesas, tablero), Planta agroindustrial y aula
de sistemas.

Materiales: Los materiales requeridos para la ejecucién de la formacién profesional integral son: Computador,
Video beam o TV, marcadores, material de papeleria, insumos para proceso de limpieza y desinfeccion,
equipos y utensilios proceso para proceso de higienizacion, empaques, materias primas e insumos necesarios
pararealizar el procesamiento de alimentos, Overol, botas blancas, tapa boca desechable, cofia desechable,
guantes de nitrilo, mandil o peto de caucho.
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Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento :

Cuestionario relacionado con los
conceptos basicos de balance de
materia y energia

Evidencias de Desempeiio

Aplicar el balance de materia en
los procesos que realizara en la
planta agroindustrial de la |I.E

Evidencias de Producto:

Informe escrito de la practica
aplicacion del balance de materia
en un producto alimenticio

Alista las materias primas e
insumos requeridos para la
ejecucién de la orden de
produccién o programacion segun
plan de produccion.

Aplica buenas practicas de
manufactura para el alistamiento
de instalaciones, equipos e
instrumentos de medicién de
variables para los procesos de
conservacion de alimentos con
aplicacion de tratamientos
térmicos por altas y/o bajas
temperaturas segun tipo de
producto, los protocolos
establecidos por la empresa y
normatividad vigente

Adiciona las sustancias
dosificandolas durante el proceso
de tratamiento térmico segun
procedimiento y/6 estandar de
operacion

Técnica: Formulacion de
preguntas.
Instrumento: cuestionario

Técnica:observacion directa
Instrumento: lista de chequeo
para valorar desempefo.

Técnica: valoracion de
producto

Instrumento: lista de chequeo
para valorar producto.

Técnica: valoracion de
producto (Informe escrito de
practica)

Instrumento: lista de chequeo
para valorar producto.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

BALANCE DE MATERIALES EI balance de materiales establece las relaciones contables de cantidades
de materiales que entran y que salen en un proceso industrial.

CALOR: El calor es una forma de energia, creada principalmente por la transformacion de otros tipos de
energia en energia de Calor; por ejemplo, la energia Mecanica

OPERACION UNITARIA: cambio fisico o quimico que tiene lugar en un proceso industrial.

PROCESO: Hay una o mas etapas desarrolladas para transformar las materias primas en productos.

PROCESO INDUSTRIAL: es el conjunto de operaciones y procesos unitarios requeridos para transformar
insumos a productos mediante el empleo de equipos y mano de obra apropiados.

TEMPERATURA La temperatura es la escala usada para medir la intensidad del calor y es el
indicador que determina la direccion en que se movera la energia de calor.

TERMODINAMICA: La termodinamica es una rama de la ciencia que trata sobre la accion mecanica del

calor.
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6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Resolucién 2674 de 2013

Guzman R. Rosa, Segura V. Edgar Introduccidn a la Tecnologia de los Alimentos, Santafé
de Bogota D.C.

Fonseca Victor Jairo. Balance de Materiales y Emergia. Unad. Santafé de Bogota D.C.
Aplicacién de la nanotecnologia y la termodindmica a la. Conservacion de alimentos.
Recuperado 14 de agosto de 2017 de:
www.smbb.com.mx/congresos%20smbb/morelia07/TRABAJOS/Area.../CllI-64.pdf
Nuevas tecnologias alimentarias. Recuperado 14 de agosto de 2017 de

www.um.es/aulasenior/saavedrafajardo/apuntes/doc/tecnologia-alimentaria.pdf
Introduccion a la termodindmica. Recuperado 14 de agosto de 2017 de
www.cie.unam.mx/~ojs/pub/.../Introduccion%20a%20la%20Termodinamica.pdf

Relacidn entre la termodinamica y la industria alimentaria. Recuperado 14 de agosto de
2017 de
www.academia.edu/.../Relacion _entre la termodinamica y la industria_alimentaria

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es)

Martha Yaneth Mesa B.

Instructora

SENA -

Regional
Boyaca — Cedeagro

Septiembre 2014

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha Razon del Cambio
Autor (es) | Equipo Agroindustria | Instructor SENA — | Febrero | Actualizacion
2022 Cedeagro de 2022 | versidn guia
Autor(es) Equipo Agroindustria | Instructores SENA — | Junio Actualizacion
2023 Cedeagro de 2023 | versidn guia
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE TRAZABILIDAD

o Denominacién del Programa de Formacion: TECNICO EN AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA

o (Cddigo del Programa de Formacién: 936161 Version 1

¢ Nombre del Proyecto: Desarrollo de procesos para la produccion de alimentos inocuos en
las instituciones educativas articuladas con el sena en el departamento de Boyaca.

e Fase del Proyecto: EVALUACION

e Actividad de Proyecto: Consolidar la informacién para la implementacion de proyectos
productivos del sector agroindustrial.

o Competencia. Controlar puntos criticos en los procesos de produccién segun legislacion
vigente.

e Resultados de aprendizaje alcanzar: Monitorear puntos criticos de control de acuerdo con
el plan de analisis de peligros y control de puntos criticos de la empresa

e Duracion de la guia: 4 HORAS

2. PRESENTACION

Sefor aprendiz desde la aparicion del hombre, su alimentacién ha ido variando en funcién de las
condiciones geograficas, climaticas, econdmicas y socioculturales, también de las herramientas
con las que han ido contando en su proceso evolutivo . En la actualidad, la oferta varieda de
alimentos ha hecho que los consumidores no solo se preocupen por su abastecimiento, sino
también por la seguridad que estos ofrecen. Los consumidores se estan preparando cada dia mas
para saber como se verifica que los productos que consumen son sanos y saludables, y que no
suponen ningun riesgo para la salud. Para ello ha sido necesaria la creacion de organismos de
control, capaces de comprobar y afirmar que la alimentacién es segura. También ha sido esencial
la promulgacion de leyes que obligan a cumplir unas condiciones y objetivos en materia de sanidad
alimentaria, que protegen a los consumidores de cualquier tipo de riesgo y que establecen las
sanciones oportunas. Ahora se trata de contextualizar la trazabilidad alimentaria. En los ultimos
afos, la dimension ética y de los derechos humanos en la seguridad alimentaria ha ganado
relevancia. El concepto «derecho a los alimentos» se reconocio inicialmente en la Declaracién de
los Derechos Humanos de mas de 40 paises.

Se hacen comprobaciones en laboratorio antes de la comercializacién y por medio de sistemas
electrénicos que permiten que la informacion sea veraz 'y accesible para todos. Por ello es muy
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importante enlazar la seguridad de los alimentos con los sistemas de trazabilidad, implementados
ya en la mayor parte de las empresas, y no solo en las del sector alimentario.—tanto a nivel nacional
como internacional—, y como la trazabilidad, que es, a grandes rasgos, el rastreo de un producto a
lo largo de todo el proceso productivo, ha supuesto un elemento clave para poder acreditar que los
alimentos son sanos y fiables, y que, ante cualquier contratiempo, existen sistemas rapidos y
eficaces de solucion.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Descripcion de la(s) Actividad(es)
3.1.Actividades de Reflexion Inicial

3.1.1 A partir del video https://www.youtube.com/watch?v=HIpITVJOSyM y de la explicacion
del instructor, sefior aprendiz determine cual es la importancia de la trazabilidad en el mundo
de los alimentos y narre la historia de un producto desde la finca hasta que llega al
consumidory esté toma la decision de consumirlo o no. -linea de tiempo-

3.2 Las Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje

3.2.1 Qué herramientas nos permiten identificar que un producto alimenticio tiene trazabilidad .

La herramienta que tenemos para identificar si un producto alimenticio tiene trazabilidad la
tenemos en la etiqueta donde encontramos (de acuerdo a la resolucion 5109 de 2005) la lista
de ingredientes, la tabla nutricional, la fecha de vencimiento, el registro sanitario, el lote,
cédigo de barras, cddigo QR, los datos del productor.

3.2.1 Sefior identifique los elementos de la etiqueta de un producto alimenticio industrializado
gue se consuma en su cas, indicando la importancia de cada uno de los elementos (ejm. Por
qué es importante el LOTE...... )

3.3 Actividades de Apropiaciéon del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion)
Actividad Procedimiental. - Aplica los elementos que componen la trazabilidad para

garantizar la inocuidad de un producto alimenticio.

Trabajaremos conceptos sobre:
Trazabilidad, Trazabilidad hacia adelante, trzabilidad hacia atras , trazabilidad interna, rastreo,
lote, cédigo de barras, codigo QR, cadena de abastecimiento, etiqueta EAN 128, Gtin, etc.

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento
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Sefor aprendiz, a partir de los conocimientos generados por favor disefie los formatos de
proveedores y clientes de su producto objeto del proyecto productivo, de la misma manera que el
lote, cddigo de barras y codigo QR.(Disefie la etiqueta en forma llamativa, original y de facil
recordacion, etc)

Ambiente Requerido. Aula virtual de aprendizaje (salén de clase, planta agroindustrial)
Materiales: Computador, videoBeam, parlantes, papel, boligrafo, lapiz y borrador. Materias primas
e insumos necesarios para la elaboracion del producto, Oberol, botas, tapa boca, cofia, guantes
de nitrilo.

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

Diligencia los reportes e

Evidencia de informes manuales o Técnica: Respuesta a

conocimiento: sistematizados preguntas.

Respuesta a preguntas documentando el proceso y _ )

sobre trazabilidad. las desviaciones en los Instrumento: Cuestionario
limites criticos, segun

Evidencia de procedimientos establecidos.

Desempeiio. o o

Identifica los elementos de | Verifica el cumplimiento del Tecnica. Obsgrvacpn directa

la trazabilidad en los sistema de monitoreo y Instrumento: L~|sta de

alimentos luego de la control de puntos criticos, de Chequeo Desempefio.

explicacién del instructor. acuerdo

A politicas de la empresa.

Técnica: Valoracion del
Producto entregable.
Instrumento: Lista de chequeo

Evidencias de Producto: | Registra los resultados de la
Identifica los elementos de | verificacion del cumplimiento

la trazabilidad en el de las acciones correctivas

de producto.
producto de su proyecto
productivo. Realizadas a los procesos,

de acuerdo a protocolos
establecidos.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Legislacién alimentaria., las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables
en la Comunidad Europea o a nivel nacional a los alimentos en general, y a la seguridad de los
alimentos en particular. Se aplica a cualquiera de las etapas de la produccion, la transformacion
y la distribucién de alimentos asi como de piensos producidos para alimentar a los animales
destinados a la produccion de alimentos o suministrados a dichos animales.
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Empresa alimentaria, toda empresa publica o privada que, con o sin animo de lucro, lleve a
cabo cualquier actividad relacionada con cualquiera de las etapas de la produccion, la
transformacion y la distribucién de alimentos.

Explotador de empresa alimentaria. las personas fisicas o juridicas responsables de asegurar
el cumplimiento de los requisitos de la legislacion alimentaria en la empresa alimentaria bajo su
control.

Etapas de la produccion, transformacion y distribucién, cualquiera de las fases, incluida la
de importacién, que van de la produccion primaria de un alimento, inclusive, hasta su
almacenamiento, transporte, venta o suministro al consumidor final, inclusive, y, en su caso,
todas las fases de la importacién, produccién, fabricacion, almacenamiento, transporte,
distribucién, venta y suministro de piensos.

Produccién primaria, la produccion, cria o cultivo de productos primarios, con inclusién de la
cosecha, el ordefio y la cria de animales de abasto previa a su sacrificio. Abarcara también la
caza y la pesca y la recoleccién de productos silvestres.

Consumidor final el consumidor ultimo de un producto alimenticio que no empleara dicho
alimento como parte de ninguna

Trazabilidad. También llamada rastreabilidad o rastreo. Posibilidad de encontrar y seguir el
rastro, a través de todas las etapas de produccion, transformacion y distribucién, de un alimento,
un pienso, un animal destinado a la produccion de alimentos o una sustancia destinados a ser
incorporados en alimentos o piensos o con probabilidad de serlo. Capacidad para seguir el
movimiento de un alimento a través de etapa(s) especificada(s) de la produccién.

Trazabilidad hacia atras. También llamada “trazabilidad de proveedores”: Posibilidad de
conocer qué productos entran en la empresa y quiénes son sus proveedores.

Trazabilidad interna. También llamada “trazabilidad de proceso”. Trazabilidad de los productos
dentro de la empresa (independientemente de si se producen 0 no nuevos productos).

Trazabilidad hacia delante. También llamada “trazabilidad de clientes”: Posibilidad de conocer
qué productos salen de la empresa y a quién se han vendido o facilitado.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

TRAZABILIDAD ALIMENTARIA. R Fernandez Andrade -, 2002, Recuperado de
https://www.mercasa.es/media/publicaciones/125/1298049395_DYC_2002_62_5 9.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
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Manuel Alberto Mufioz con la
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8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del
Cambio
Autor Martha Isabel Acero Instructores | SENA — | Febrero | Actualizacién
Salcedo Agroindustria . L, .
(es) Manuel Alberto Mufioz Regional de 2022 | versién guia
Moreno Boyaca B
Cedeagro
Autor SENA Junio Actualizacion
(es) Regional de 2023 | versién guia
Equipo De Instructores B .
Agroindustria Agroindustria Oyaca
Cedeagro
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE FINANCIERO

Denominacién del Programa de Formacion: TECNICO EN AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
Caddigo del Programa de Formacion: 936161

Nombre del Proyecto: Desarrollo de procesos para la produccion de alimentos inocuos en las
instituciones educativas articuladas con el sena en el departamento de Boyaca

Fase del Proyecto: EJECUCION

Actividad de Proyecto: Promover valores y actitudes de emprendimiento y conocimiento del
sector agroindustrial en el contexto nacional e internacional

Competencia: Coordinar proyectos de acuerdo con los planes y programas establecidos por la

empresa.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Participar en el analisis de la viabilidad técnica, economica
y social del proyecto de acuerdo con los indicadores de gestién.
Duracion de la Guia: 40 HORAS.

. PRESENTACION

Sefor aprendiz el objetivo del estudio financiero, es ordenar y
sistematizar la informacion de caracter monetario que
proporciona las etapas anteriores del proyecto (Estudio técnico
y de mercado y organizacional) y elaborar los cuadros analiticos,
gue sirven de base para la evaluacion econdmica.

El fin principal de las proyecciones financieras, es que el
empresario visualice desde el principio hacia doénde conduce
todos los esfuerzos que realiza en el proyecto, ademas de
organizar informacion que puede servir para la toma de
decisiones.

Un estado financiero muestra el total de efectivo que ingresé o
que salié de la empresa durante un periodo determinado.

El flujo de caja permite proyectar de manera concreta y confiable, la situacién de la empresa en
tiempos futuros, facilitando a la vez, tanto el célculo de las cantidades de dinero que se requeriran
en fechas posteriores (para compra de equipo, materia prima, pago de deudas, pago de sueldos,
etc.), y como de las cantidades de dinero que ingresara a la empresa, por concepto de ventas,

intereses, otros ingresos, etc.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Descripcién de la(s) Actividad(es):

3.1.1 Actividades de Reflexion inicial.

Se proyectara el video inteligencia financiera — La Parabola del acueducto y se socializa el
mensaje.

Se respondera a las preguntas:

Cual es la ensefianza que trae?

Porque es importante asegurar ingresos permanentes?

Es bueno vivir con lo que a diario se gana?

3.1.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje.)

Se proyectara los siguientes videoclips: - : -

iNo consigo

1. Ventajas de la Educacion financiera. va wi dineeo ..t
2. Proyectando metas hacia el futuro.
3. Pasos para planificar.
4. El costo de nuestras decisiones.

; iz i © Noentiendo las condi-
5. 3y Gastar en ahorro e inversiéon la mejor o atEes yn .
opcion. sé como hacerlo enindo debo pedir un

Una vez analizados los videos los aprendices deben contestar las siguientes preguntas:

. Por qué es importante la capacitacion financiera?

. Qué beneficio ofrece fijar metas?

. Qué pasos se deben tener en cuenta para una planificacion?
. Qué significa, costo de las decisiones?

. Por qué es importante invertir?

oUAWNPE

“Si fallamos en prepararnos, nos estamos preparando para fallar”
Benjamin Franklin
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3.1.3 Actividades de apropiaciéon del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacién).

Los conceptos requeridos para el desarrollo de esta guia son:
» Inversiones

» Activos

» Pasivos

» Patrimonio

» Ingresos

» Egresos

» Gastos

» Costos

» Costos operacionales

» Costos directos

» Costos indirectos

» Costos fijos

» Costos variables

» Mano de obra directa e indirecta

» Materias primas directas e indirectas

» Indicadores Financieros: margen de contribucion y relacion beneficio costo.
» Flujo de caja.

» Ndémina y prestaciones sociales

Antes de empezar un negocio es esencial calcular
su rentabilidad.

Con los conceptos que se han construido y teniendo
en cuenta la idea de proyecto y su tamario, el aprendiz
elabora el listado de recursos necesarios en cuanto a

Inversiones:
Maquinaria y equipo, cantidades y valores

Costos de Produccién:

Materia prima: directas e indirectas, cantidades y valores.
Mano de obra requerida: directa e indirecta.

Servicios: Agua, luz, gas.

Gastos
Administracion
Ventas.
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3.1.4 Actividades de transferencia del conocimiento

COGNITIVA: Identificar cada uno de los componentes del estudio financiero tendiente a establecer
la viabilidad del proyecto.

PROCEDIMENTAL: Elaborar el estudio financiero a partir de los procesos y recursos requeridos en
la implementacién del proyecto productivo

ACTITUDINAL: Manejar responsable y eficientemente los recursos disponibles para el desarrollo
del proyecto

3.1.4.1 Teniendo en cuenta los datos arrojados (en los estudios de mercados, técnico y
organizacional) y los registros que han venido adelantando en la parte técnica, los

i aprendices en grupos de proyecto desarrollan el taller financiero que se deja a
continuacién para poner en practica los conceptos adquiridos, su organizacion y
consolidacion.

-

ESTUDIO FINANCIERO

El estudio financiero permite establecer los costos y gastos que puede generar el proyecto y los
ingresos que se esperan recibir cuando se vendan los productos que se pueden obtener. Este
estudio nos permite analizar si el proyecto es rentable 0 no o qué ajustes requiere.

INVERSION INICIAL

Corresponden a los desembolsos requeridos en la adquisicion de los bienes que la empresa
requiere para alojar la unidad productiva y que permiten la realizacion de los procesos productivos,
tales como: construccion de instalaciones, adecuacién de instalaciones, maquinaria equipo y
herramientas. En la siguiente tabla enumere los conceptos y valores que correspondan a la
inversion inicial

DETALLE CANTIDAD | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

INSTALACIONES
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MAQUINAS, EQUIPOS,
HERRAMIENTAS, EQUIPO DE
OFICINA, MUEBLES Y ENSERES

SEMOVIENTES (CICLOS MAYORES A
UN ANO)

PLANTAS (CICLOS MAYORES A UN
ANO)

TOTAL INVERSION INICIAL

INGRESOS

Ingreso: Recursos econdmicos que se obtienen por la venta de productos. En la siguiente tabla
consigne las ventas realizadas a la fecha y las que se esperen realizar con los productos
obtenidos.

FECHA PRODUCTO UNIDAD | CANTIDAD | PRECIO DE VALOR
MEDIDA VENTA TOTAL
UNITARIO

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

Son desembolsos que causa el proyecto para su realizacion y se cuantifican de acuerdo al estudio
de mercado, técnico y organizacional. Esta compuesto por costos y gastos

COSTOS: Los costos son los desembolsos relacionados con el proceso de produccion, tales como
mano de obra, insumos, arrendamiento (lote o instalaciones), alquiler (maquinaria, equipo,
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herramientas), servicios publicos, transporte, etc. Diligencie las siguientes tablas de acuerdo a los
costos de produccion generados en su proyecto

En la siguiente tabla relacione las materias primas, insumos y empaques primarios necesarios en
el desarrollo del proceso productivo, teniendo en cuenta la cantidad a producir.

INSUMOS CANTIDAD A PRODUCIR: CICLO DE PRODUCCION
INSUMOS UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR
IMATERIAS PRIMAS MEDIDA UNITARIO TOTAL

TOTAL INSUMOS

MANO DE OBRA
ACTIVIDAD DEL PROCESO PRODUCTIVO TIEMPO/HORAS

TOTAL MANO DE OBRA HORAS
No. DE HORAS X $2.500

OTROS

DETALLE TIEMPO VALOR TOTAL
Arriendo

Alquiler de equipos
Servicios publicos
Transporte

Amortizacién (semovientes,
plantas, mayor de un afo)
Otros

TOTAL OTROS
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TOTAL COSTOS DE PRODUCCION
DETALLE VALOR

TOTAL INSUMOS
TOTAL MANO DE OBRA
TOTAL OTROS

TOTAL COSTOS DE
PRODUCCION

GASTOS: Desembolsos que se generan por concepto de administracion de la empresa y ventas
de los productos.

DETALLE VALOR TOTAL
Administracion (5% C.P)
Ventas (4% C.P)
Papeleria
Publicidad
Promocion
Celular

TOTAL GASTOS

TOTAL EGRESOS

DETALLE VALOR
TOTAL COSTOS
TOTAL GASTOS

TOTAL EGRESOS

RESULTADO DEL EJERCICIO

INGRESOS-EGRESOS

Realice la operacion Ingresos — Egresos. Sefale la utilidad o pérdida obtenida.

VALOR UNITARIO

VALOR UNITARIO = EGRESOS / # UNIDADES PRODUCIDAS
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PRECIO DE VENTA = VALOR UNITARIO + MARGEN DE UTILIDAD

PRECIO DE VENTA

ANALISIS DEL EJERCICIO

Presente un pequeno analisis sobre el resultado obtenido

3.2 Ambiente Requerido. Ambientes de aprendizaje tipificados

3.3 Materiales: DEVOLUTIVOS (Video Bean, Computador, Tablero, Borrador) CONSUMIBLES
(papel periédico, marcadores)

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

Evidencia de Conocimiento: | Establece los costos, gastos | Técnica: Formulacién de

y los ingresos que se preguntas.
Respuesta a preguntas sobre | generan para el
costos, gastos, funcionamiento del proyecto | Instrumento: Cuestionario
ingresos,rentabilidad,
Evidencia de Desempefio: Realiza los célculos que Técnica: Observacion Directa.
Sustenta mediante el estudio determinen la rentabilidad
financiero la rentabilidad de su | del proyecto o los ajustes Instrumento: lista de chequeo
proyecto productivo. que requiera Desemperio.
Evidencias de Producto: Identifica los componentes Técnica: Valoracion del
de los presupuestos producto

Un informe que contenga los apoyados en software a
ingresos y egresos necesarios | partir de los datos financieros | Instrumento: Lista de chequeo

para el desarrollo del proyecto |y de acuerdo con la de Producto.
teniendo en cuenta los definicion del plan de
procesos identificados necesidades de las areas o

unidades de negocio

Utiliza herramientas
informaticas para el manejo
de datos contables de la
empresa agroindustrial.
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Analisis: Examen y division de cualquier cosa en sus componentes principales

Afio Base: Aio elegido para calculo de un indice, o cualquier otro calculo

Bienes Duraderos: Bienes de consumo que se pueden usar mas de una vez y duran por
mucho tiempo.

Bienes Perecederos: Bienes de consumo que se usan por un periodo corto. Ejemplo: La
comida.

Capital: Activos netos de una empresa, sociedad o figura semejante, incluyendo la inversion
original y todas las ganancias y beneficios sobre la misma.

Capital de Trabajo: Es la cantidad total de dinero que invierten os duefios de la empresa
para formar la misma, y sirve como base para el inicio de operaciones de ésta.

Demanda: Se aplica a los articulos muy solicitados

Deuda: Dinero, servicios o materias primas que se deben a otra persona o institucion como
consecuencia de una acuerdo previo.

Efectivo: Vocablo de sentido amplio asociado con cualquier transaccién comercial que
implique la utilizacién de dinero

Estudio de Factibilidad: Investigacién encaminada a establecer las posibilidades de éxito de
una determinada actividad empresarial.

Factible: Que puede ser posible y conveniente hacer un determinado negocio
Financiamiento Externo: Obtener fondos para hacer alguna actividad de inversion en el
negocio.

Garantia: Las que ofrecen las empresas como terrenos o edificios, etc., a una acreedor para
asegurar el cumplimiento de las obligaciones del deudor

Intangible: Que carece de materia; existe, pero no tiene un cuerpo fisico (por ejemplo
derechos de autor, patentes, marcas)

Interés: Precio pagado por el uso de dinero prestado

Politicas de Crédito: Son las decisiones que toma una empresa para hacer sus ventas y
recuperaciones.

Porcentaje: Cantidad minima que se cobra por el uso del dinero

Producto Estacional: Son productos que se dan segun la estacién del afio por ejemplo el
Café, azucar, algododn, etc.

Producto Semi—terminado: Aquel producto que su produccion no ha sido terminado, y por lo
tanto no esta listo para ser vendido.

Productividad: Producir mas de lo que anteriormente se estaba produciendo, utilizando los
MiSMOoS recursos.

Proyeccion: Hacer una prediccién de lo que se piensa segun el analisis de un determinado
numero de variables, por ejemplo se puede hacer para los gastos, ingresos, etc.
Satisfaccion: Es cuando se esta conforme con algo

Segmentacion de mercado: Es cuando dividimos el mercado en grupos, como por gustos,
edad, lugares, etc.

GLOSARIO DE TERMINOS
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e Subproducto: Es cuando existen desperdicios del producto original, por ejemplo cuando se
trabaja en un taller de metal mecanica los desperdicios que quedan se pueden utilizar para
hacer algun otro producto.

o Tangible: Que se puede percibir por medio del tacto, se utiliza para describir a los activos
fijos como edificios o terrenos

e Utilidad Bruta: Es la ganancia que se obtiene antes de restarle el impuesto sobre la renta

e Volumen de Ventas: Es la cantidad de ventas que se tiene en un periodo.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e LEDESMA MARTINEZ, ZULEIMA. Analisis Econdmico Social de un Proyecto de Inversion
Hidraulica. 1997
o MARCO ELIAS CONTERAS, Formulacién y Evaluacién de Proyectos, 1998

e CIRCULO DE LECTORES, Curso Basico De Administracion. Editorial Norma. Colombia, 1991
¢ ANAD, D.G., Mecanica para Ingenieros, CECSA, México, 1976
e BUFFA, ELWOOD, Administracion técnica de la produccion, Limusa — Wilely, México, 1982
o BACA URBINA, GABRIEL, Evaluacién de Proyectos, 42. Edicién, McGRAW-HILL, 2001
http://emprendedor.unitec.edu/pnegocios/Glosario.htm

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor (es) | LUZ MARINA SILVA Instructora SENA — | MAYO DE 2015
CEDEAGRO -
REGIONAL
BOYACA.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo Dependencia

Fecha Razén del

Cambio
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Autor DANIEL ORJUELA | INSTRUCTOR | SENA — | MARZO | ACTUALIZACION
(es) DIAZ CEDEAGRO | 2017 FORMATO
— REGIONAL
BOYACA.
Autor Grupo Agroindustria | Instructores | SENA — | Febrero | Actualizacion
(es) 2022 Agroindustria | Regional de 2022 | versién guia
Boyaca -
Cedeagro
Autor Grupo Agroindustria | Instructores | SENA — | Junio Actualizacion
(es) 2023 Agroindustria Regional de 2023 | version guia
Boyaca -
Cedeagro
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ACTA No.
“'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA ik B B
CIUDAD Y FECHA: - HORA INICIO: HORA FIN:
}Uonqu 19-0 %23 7100 pm|  Z'00 M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
: . DESARROLLO AGROPECUARIO Y
& bisarthio Ce Lf AGROINDUSTRIAL

' AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar activjidades de formacion profesional integralﬁ de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E. am

va —f
OBIETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadas en la L.E. / ]}Qﬂdld (el # en la ficha
de caracterizacién _Z_ﬁQZle 1

= DESARROLLO DE LA REUNION

1 Suludo

2 Llamado a lste i

3 Resarrollo  fe la Gormeectdn 2 J'Ubadﬂ en  #Hsuyo ?/c
presustentacione s ole proyco'}'w 'pro:luchtfdJ ¢ Joz}cj) e
pmyac,-{o Con fodpj af c’sfodny co’n&mp[czc en (e Pfun’*:‘”ﬂ!

4t 9'@ rpahzan /dJ nf’.sp@clwa) dbSGFUCLC[Un@J y rﬁomencJucfunn;
segun  [of ouusvl«‘/ 8  reclizar %3% W)Pmdq

5 Fmdlfzuc(dh (J{ fa  foronccton

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD / DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
: 7 PARTICIPACION VIRTUAL
Wl 20 cyustes . Aprend/ice fcha
sv jmmf aJ 29027z 1 ]

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

' 'NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
. EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

L+ \IRTUAL
e

LueArmple,S3ndle? Uiserd s Gl Badcts

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daréa el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente. '

ANEXOS
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CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPT. ACION DE COMPROMISOS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente. '
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Monguva .4-08 -25 7:60 2t0d P

LUGAR Y/O ENLACE: ' DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE

I S e‘ DESARROLLO AGROPECUARIO Y
T1.E. Lisanar Y | AGROINDUSTRIAL

" AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la LE. f

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la |.E. / [SCy ad(g Ce (5( en la ficha
de caracterizacion 374 € 330

v

DESARROLLO DE LA REUNION

4. Suludo
4 UHamado a lister

3 Desaiollo de o (ormeacidn | se Aictbaye gula de “ialamients
&etmmd_} i

4. ¢ du la nfermcecen pct pcuLe c/@l fnshuc-]ux L{f)’a't&”a/ o/e
dpdye

5 plusqgaplc-’no/in seclyzap Aaller  do fralamiende  1Ermico

€ Trnalizawin  de [a Forrmaciir

CONCLUSIONES

\

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
, _ PARTICIPACION VIRTUAL
Realizar _cardillo de Apendices ficlie |Fhonatan Bleipndeo Rinon
1ddumiedcy £ mics 7L 6 330 '

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
) ' VIRTUAL
scAl CEPEAGRO
Maribel Piize |paticeedcion L;%ZLU

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente. E
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA R_EUNIGN: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
B ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA: . HORA INICIO: HORA FIN:
Mongud 22-0¢ -23 7100 2100

LUGAR Y/O ENLACE: ( DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE

- (‘(, DESARROLLO AGROPECUARIO Y

T' £ 3 LUO‘(.!C{(O '{ AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadas en la LE. ZJ seindio  ( ‘g( # en laficha
2123992

de caracterizacion

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Suluwdo
2. Lamado o lister
3 Desawpllo de lu §omucton se Aetbeja  gua  Eatamrente,

Loymiece
4. Se old //a'mfc;/mac(on (e J—”‘C”’éf" c/el f”-silUCZUV marlc'u‘d( ‘Je

ot pogfo |
S“’Pds"//c!boyu Lepbojar  daller L atamieptos Fermico)

T
6 Findlizueton  de [u e 072
CONCLUSIONES
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION VIRTUAL
Reulizer  Cerlifle | Apendicer peadices ik
idpelico . 13 1739C1 2
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
- VIRTUAL

ScAR CCAEAGR G
KMosibe[ fhiae [famcolncions
!L\LQ Ano,.e\o. Sandng? Lisandre C¢\‘

= =

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente. Y
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Hangtfc{ 25-0% -ZS 71000m 3100 pr

LUGAR Y/ ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
T “Tunjuelo DESARROLLO AGROPECUARIO Y

AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacion profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la LE._ _TCN V€ (O

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la LE. _~T0N J velo en laficha
de caracterizacién 372 € 301/

DESARROLLO DE LA REUNION

4 Su fodo

L Lamade o fistou
3. Pexirollo de [ ¢dfmcitlc/); se desurolle Pr{,chcc« o e

'cjc’cUJ
A’ @Uullfa (‘(Un E,QHJ’OVJQ } J-—(’ }OJ PrOCL.fEJ'O_)-
OI)&C’JUU([C/})P) V SbfjerenC[cU 59,91:'“ Neyu ' /—ddr_g GL’ }*G’nl Jd)

5
(3
£ Trinolzacon de Ju Eamecto-

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION VIRTUAL

- oo Bexandaa Brxo

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
A VIRTUAL
1 oCpn Crocflend ¢
uwm{ @nw ARatcdL pocow d@é/
'-ZPM&\ (\\.ggm DoconTe Yeencen . s

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comproimete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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N
ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
, 20¢amoso 26 - UF - 23 7160 um| 31 00 Fm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
- _A.Q. R DESARROLLO AGROPECUARIO Y
T.E. M A Q - | AGROINDUSTRIAL ]

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacion profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigenteenla LE._ AL . A. Q. R

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadasen la LE. _ A{. A . Q.R en laficha
de caracterizacion 3746306 ’

DESARROLLO DE LA REUNION
1 Sulyclo

2 Llamado a [is{a ‘
3 bescniollo de lo - formucon . se {iabaye guio de dmace

ﬂuna:PnJO 4
4 Se realita acw(wtc{ad poY  peuie cle les Ofp:c’ndrtPJ,CJallefJ

5 Soctotlizocror de lo  cchuided
6 Encslezacten e e formuctoh

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION VIRTUAL
Realrzar proceso _en Aoendicos  ficho  |lina ARante.
dedpienter ¢on Sectone) 3746306
de  dalmacenum) ento com : -
o f707e - DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
) VIRTUAL
SN cePENERO
Naubel Pize lgrricuuncions LFZZ'ZI_/]L)

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: ; HORA INICIO: HORA FIN:
504aros0 27 - 05~ 25 200 cim 3100
LUGAR Y/O ENLACE: ' . DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
T.t- H A Q R DESARROLLO AGROPECUARIOY
- AGROINDUSTRIAL

| AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacion profesidhal integrél' de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E. M A Q. K. '

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadasenla LE. __Adde A .G R en laficha
de caracterizacion _Z&0 250 :

DESARROLLO DE LA REUNION N
1. selodo

L. Uctmaclo o lista

i
3 Zp@a;?f{iiade lo  Cormacton & ﬁr_ctbcgu gula de bdance

4 Jus gprendicey tealizan gl bolgnce de matesla de  sY
piegecto  prockichvo

5 Se rectlczam ClJosff’J.

6 mnalzoads o la  famoactds

CONCLUSIONES

\

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
| PARTICIPACION VIRTUAL
Realczar ayeskys ul Pprendice fickny  (Raciia HontaRo.

1

halpnee de_rarerio 7902050

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

4

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
: VIRTUAL
Scoh  (BHCAGRD
Uanbel Brrze, | A btrcvinacon (

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
séguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: ) HORA INICIO: HORA FIN:
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] d e d DESARROLLO AGROPECUARIO Y
T.E. _[SCm (d \j AGROINDUSTRIAL

“AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la LE. f

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadas en la I.E. / 13Cs ngi [ Ce (5( en la ficha
de caracterizacion 3744 6 330 _

- v

DESARROLLO DE LA REUNION

4. Svludo
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5 Ep‘éa”duo de o .(o”"'\auc’?”=5@ Hicbetjo 90;0( de “alamiento
eimieey 4 _ ,
4 ¢ du la wfermuuens  per paite el (nstigcton 4 patend de
dpoge
5 Jus%aplmMmJ sectlyzam daller do fralapiendw  1érmico)
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CONCLUSIONES

Y

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACI_ﬂN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
7 PARTICIPACION VIRTUAL
Realizar _cudillo de ﬂpl@ﬁc’(Cc") ficle |Thanaton Aleiandco Rinon
dratmieatey £rmics 371 6330

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
- EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
' : VIRTUAL

scAl CEDEAGRQ [[‘;ﬁéln
1/ e 7o \AERTIGLTCLOA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA R_EUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA J
CIUDAD Y FECHA: . HORA INICIO: HORA FIN:
Mongud 29-0¢ - 23 7100 2/00
LUGAR Y/O ENLACE: { DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
- G? DESARROLLO AGROPECUARIO Y
t.e. andro Cely | qonousriaL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién pTofesional intégréi ‘de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en lalE._Jisundio Cely en laficha
de caracterizacion _372399? - !

DESARROLLO DE LA REUNION N
1. Saludo

Z. Uamcrc/o o/ /KS{OI
3 Desayollo de lu (oomucton se Hrabaja  Jud Loatoam ten e,

Lermiecas
4. Se old ot - 11 Formocion 2 f—’ﬂé(“ ctol  mstivelor materiol de
ot pogfo : ;
5 S Jrabeyu Lesbotien Jalter Lacdetrmrentos Fermicod
é TFinalzueten  de  |u FrCLC{ U72
CONCLUSIONES
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD / DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION VIRTUAL
Reclizer  Cerlille | Amendices paeno/(a—'v fuctro
didpedco 3 /73997
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSER\_IACION FIRMA O
EMPRESA {SII NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
ScAA CCPEAGRG =
Mosbe[  fhize AR colhcions <,
L\u Anb!e.\o, Sandng 2 Lisgadro CO—\';! [ 7

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
KHongud  1-09-25 2000 am| > 3000 orn
LUGAR Y/O ENLACE: - DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
o ’\UQU@ &:J DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGROINDUSTRIAL

| AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar activigades de formacion profesional mtegral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente enla LE.___"TU 'L[U elo

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadasen la LE. _ _JUN (/@ & en la ficha
de caracterizacion 3 74/ 5.3011 =

DESARROLLO DE LA REUNION
4. Saludo

Q Llumuo'o a les +c4

%] t/’)@.!idrl’c;“() (J(’ LCl Qrmmtdaj Se (0dl(7.(]i’) éX PU?(([LHP,
e [nacencs m“:.n.lo 3

£ 5S¢ recllizun {LJ l’f‘Jpéc’J((ch Cl)(_;‘ft) le Sozccenctcu,

5 DQSC“YU /o dP chalrv(chz o’ c)talcl co’tcd evdc! ludruvy

¢ Poclizacidy de lo (“cwmtcccw
CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
. PARTICIPACION VIRTUAL
e papeie v ' Nprendices by
equpy  Frudomiente
)L¢ Pl coJ. oy
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
. EMPRESA (SI/NO) _PARTICIPACION
| Ny VIRTUAL
A CEDE IGRG
anbel ﬁ;tzq ﬁrctuf.nczou WMU -
CemydaNero | Docente one /7 padl~—.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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[ ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA B B
CIUDAD Y FECHA: = HORA INIClO HORA FIN:
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
~ DESARROLLO AGROPECUARIO Y
T bsanho Coly | Remoomree
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E. L{ S C!ﬂﬁi o) g é
ya Il
OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la |.E. i el en laficha
de caracterizacion _ s
DESARROLLO DE LA REUNION

1 Saludo

2 Llamado a lst” )

3 Desarrollo . o la Goumesctdn sC Jrabasa  en  ops 7/
presustentaccone s  ole proycho,\ n:c’UZ:‘hUCJJ e j
rogmlo on fodos [os  esteddto) cmlz:mpla en e plunklle
g0 realizan [a) Jpeclwou o bserutectones  y  j&omen clecro nes
seqyun [of JUS‘A’J 8 reellizar yﬂon curre pu ey

5 Findlizuecds  ole  fJu  forrnccton

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
- PARTICIPACION VIRTUAL
Wan i 200 ojustes An—mo/!f@ tecbo
que.om./cu 2902721
s |

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
. EMPRESA (SI/NO) : PARTICIPACION
A ﬁh

LuzAcmpleSindied Lised o (ol

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMEBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
' ARTICULADA |

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

[longuy 3 -09-2Z5 7L00 an 7100 @
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE

T.C. Tunywe lo DESARROLLO AGROPECUARIO Y

el 'AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actjvidades de formacion profesional |ntegral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la LE.__TUP )UE‘)

OBIETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la l.E. __ TU"LL velo en laficha
de caracterizacion 2Y02 72# ‘

DESARROLLO DE LA REUNION

14 Suledo
9. uc{mudo c/ [[S"!’Gf

3 tb)curo[[c) de (_c}. %TIT\H_UCII‘) 5S¢ J;:quDCI gu}‘g CS Udtc
#mcmc:e!?) |

4 Sc*rem“z s des @ (o5 p;dgec‘{o,) 7 Sa of esavoe llcih
(Plu clcreo

5 Oinalizacion de (o formecon
CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
. PARTICIPACION VIRTUAL
Realizer osfado Apiend ices Feby  INatalia PéTC—Z-
Piancierd 292127 '

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
. EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
, : | ___ VIRTUAL
Senn EJFEAGRO
anbe] Anze | paticuncan b%@a__ ]
€entuda Neim ch| Docerte Tdenca

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA

ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Homguy  4-o0¢ -25 Jcoa0m  FL0d ¢
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
£ - Tunjue (> DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar acjividades de formacién profesional lntegral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la LE. TU’L[L e !

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la LE. __LUN\U €(O en laficha
de caracterizacion 2902473 ]

DESARROLLO DE LA REUNION
4. Suluelo

L Uamade a lista '
3. Pesurrollo de  [a  Foimacon se  jealizup  recomenducone)

Y odrregeione)  paro  qestes  en  Jos  progectos pfarlvc*w?-‘?f’
{4 obseivuctone 3on@rcz/cu

" ’
5 Ponclizaccon do o foymecion

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
. PARTICIPACION VIRTUAL
Realizar @festes Nprendices  freka | Harelo  Derez
Sogeuclw- Yo212% I
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA ©

. EMPRESA (sI/NO) PARTICIPACION
. VIRTUAL

anbel finzet Gt e %f
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA .

CIUDAD Y FECHA: : - Jc HORA INICIO: HORA FIN:
N(J‘\"'E}',‘Ju %- 09 - Z5 OAU- e < 3'50

LUGAR Y/O ENLACE: ik DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
TE TunL DESARROLLO AGROPECUARIO Y

AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacidn profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E.__[ UM | UC 6]

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadasen lal.E. __ T U/ U el0 en la ficha

de caracterizacion 3 7L 630 L.|

DESARROLLO DE LA REUNION

1 Soleo

|
& llamade
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CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
‘ PARTICIPACION VIRTUAL
.M«’J 207 i"} j"r 1{}\‘ weoo'ice) 1
de_almarenamicn'o 3148304
243 : ‘
* DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (sI/NO) PARTICIPACION
‘ ' VIRTUAL
‘ y ) CEOENER D ) ‘
Warbel r)’,f'f‘ AELLCULAC L) f%{{!
Zenaydg Mel ta |Aica fecnica Besn/\_

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datds Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA ]
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Sogamose 9-909 -Z25 NS am 2/100PM™
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
n DESARROLLO AGROPECUARIO Y
TE MAQR AGROINDUSTRIAL

' AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacion profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigenteenla LE._{f. A. G, R

| OBJETIVO(S) DE LA RFUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadasen la LE. __ M. A. 6 - R en la ficha
de caracterizacion 3 14 6306

DESARROLLO DE LA REUNION

{ Salbdo

2. Uomach o lista

5 Desurrollo de (o fomacton  se  Hiabajo guio de  almuceny
mienlo 2y 3
Se  redlizarn C KposSiCLon el de (v |temoten p[awiedo(o' en lo

| gv} e,
n 2 = [
5 Fina lizetcton de bt frmaceon
CONCLUSIONES
\
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS i
ACTIVIDAD / DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
| PARTICIPACION VIRTUAL
Koo lizdl _Aus Jey fpiendicos fcby & g'ae\gg\_o&o\
3uqent das 3746306 ;
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
. EMPRESA (SI/ NO) PARTICIPACION
i VIRTUAL
5end CSDERGR O ;
Barkel Ao ARCLLACLS M %ﬂz

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA ]
CIUDAD Y FECHA: X | HORA INICIO: HORA FIN:
S04amMoI0. 10-09-25 700 3100 en
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
T.E- ALAQL (23 DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesidnal integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E. MAQ.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacion adelantadas en la L.E. M.An.J R en laficha
de caracterizacion 2902050 }
DESARROLLO DE LA REUNION
4. Saulo do

L. Lamade o (st )

5 Pearolle o lo  formaston | se habaju  guiq de HACP.
e chl /u r‘é)a?PC'IIUU C?xpj“ccl_ctd\” pcrf waf e fﬂS"’l’UC“"UY'

A 9[—05 O‘)lc—‘ﬂohces aplican en 40 pwye.ciio Pfacjuc-huro oS con ol
miendo/ CU‘[‘-{U-‘H o/ €én  HAccr.

S5 ﬁnuh'zcuc&!‘n 0’(‘ les foxmnccton

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
i PARTICIPACION VIRTUAL
DE’Jano//a fern o /fp,-(ond(ce fTCﬁzq ] Ymm Sreir o
lncce on ¢ ?;uq@dc) 24902050 .
!Wor/{uc:huo -
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
.. EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
5 _VIRTUAL
SENA CEDENGRO ‘
avbel Pviza ' |pepcucoctoy (,FZ]h@O

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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N

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA: o HORA INICIO: HORA FIN:
Mongue 11- 09-25 7:000mM |« 300 pm

S

LUGAR Y/O ENLACE: ol DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO DE
1 L. Qiserf d: & (ely DESARROLLO AGROPECUARIO Y
’ AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades Pe formacion profesional integral de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente en la L.E. U suncid  Lel

OBJETIVO(S) DELAR REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadasenlal.E. _ (=00 (@ :Lf enla ficha
de caracterizacion D7 &350 J

DESARROLLO DE LA REUNION

4 2¢ludo
°2 -'i\i‘:fl-' ¢l (YO ) ) AL

}

- s { ” f
2 Desarrollo de la  fomactdo  sec fLiabajo  duie de Hacep 1
Se ca /U Cx phcacion COeEs vonclien e al {tema,

Jm ;
4 4os  clprenclices recalizan Qerctercs /',1;,-,_1-:’[-'93 en countd o
Convelsidn e uhil ol de)

qu/;zcz(fo}) Cfé'" /CJ ko nﬂftffcfﬂ

O

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) - PARTICIPACION
VIRTUAL

| o/ P Sen A CEDENS K¢ o/
Movibel Ao [ ‘!JLEH:'QCIOU {%W

4 ve f” qelo S ”r‘f,,-_ J& . licondd Fely y ﬂ)ﬂé&:)’"
B

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA
ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA: P HORA INICIO: HORA FIN
Moncpuer <10 09-25 2:000Mm |- 3' 00 pro

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO. CENTRO DE
7 E Aiser cio (el ) DESARROLLO AGROPECUARIO Y

AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades ?e formacion profesional integral de acuerdo con los

procedimientos y normatividad vigente en la |L.E. !_f sundio  Ce

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la L.E. _/ ciniD_ ( é‘f’e{ enla ficha
de caracterizacion 27/ &350 !
DESARROLLO DE LA REUNION
'i _?CHQ(JJ(“
2 Llamach ¢ )sto
2 Desarollo d a r_.\rmfre’-‘c‘/r) sc 1t/ ¢ .
2 Ledaire de | f R b“i/J.;:JJ de Hiheep 1
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Conversids  ale f./ﬂ’ff’/’"’“‘ e rr r! 4 Y yeluimen

S Finulizacton Of [o }Quﬁﬁ_:!ffc-"’
CONCLUSIONES
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION VIRTUAL
~ DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (si/NO) PARTICIPACION
' VIRTUAL
C¢ 7
Morioe! ‘['"'5:"' ¥ ',rl?urufhr;r_flg:/ {%w
Log S jelo Suncjed J & Zicandfd e ly : ﬁ,{,b&(ﬁ’ix’.»ﬁ"
PR 2

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datds Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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